
ДОГОВОР №_____ -______/_____ 

с родителями (законными представителями) 

об оказании образовательных услуг 

 
Р.п. Светлый Яр                                                                                                     «       » _______________ 201     г. 

Муниципальное автономно дошкольное образовательное учреждение «Светлоярский детский 

сад № 5» Светлоярского муниципального района Волгоградской области, именуемый в 

дальнейшем , в лице заведующего Афониной Марины Сергеевны, действующего на основании 

Устава, с одной стороны, и родитель (законный представитель), именуемый в дальнейшем Родитель, 

______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

дата рождения:__________________________ паспорт серия ________________ №_________________ 

выдан__________________________________________________________________________________ 

дата выдачи____________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. матери, отца, законных представителей, паспортные данные) 

с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем. 

 

1 .Предмет договора. 

1.1. Обучение и воспитание ребенка:________________________________________________________   

____________________________________________________________________ ___________________ 

                                                           (Ф.И.О. ребенка, дата его рождения) 

2. Права и обязанности сторон. 

2.1. МАДОУ обязуется: 

а) зачислить ребенка на основании заявления родителей (законных представителей), 

медицинского заключения в МАДОУ «Светлоярский д/с №5» группу в соответствии с его возрастом; 

б) обеспечить воспитание и обучение ребенка, присмотр и уход за ним, его эмоциональное 

благополучие; 

в) создать безопасные условия для пребывания ребенка в детском саду, обеспечивающие охрану 

его жизни и укрепление здоровья; 

г) организовать деятельность ребенка в детском саду в соответствии с его возрастом, 

индивидуальными особенностями, содержанием образовательной Программы воспитания и обучения 

в детском саду (авторы М. Васильева, В. Гербова, Т. Комарова ) с использованием новых технологий 

и методик, утвержденных Министерством образования РФ. Нормативный срок освоения программы 

6 лет. Форма обучения очная; обучение проводить на родном языке – русском; 

д) обеспечить медицинское обслуживание ребенка, проведение лечебно-профилактических 

мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм в соответствии с возрастом ребенка и 

состоянием его здоровья; 

е) организовать с учетом пребывания ребенка в МАДОУ 4-х разовое сбалансированное питание, 

обеспечить соблюдение режима и качество питания; 

ж) установить график посещения ребенком МАДОУ:  

    Пятидневный с 07.00 до 17.30 час.  

    Выходные - суббота, воскресенье, праздничные дни;  

з) сохранять место в МАДОУ за ребенком в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, 

карантина, отпуска и болезни родителей (законных представителей); а также в летний период сроком 

75 дней независимо от продолжительности отпуска родителей (законных представителей) на 

основании их письменного заявления и согласия МАДОУ; 

и) принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми (утренники, 

развлечения, физкультурные праздники и др.) 

к) переводить ребенка в следующую возрастную группу 1 сентября ежегодно;  

л) обследовать ребенка специалистами психолого-медико-педагогического консилиума (ПМПК) 

МАДОУ по инициативе родителей (законных представителей) или специалистов, работающих с 

детьми с согласия родителей (законных представителей.), доводить до сведения родителей (законных 

представителей) результаты обследования; 



м) направлять ребенка для обследования в детскую поликлинику при наличии медицинских 

показаний и согласия родителей (законных представителей),  

н) ознакомить Родителя с порядком расчета и взимания родительской платы за содержание детей в 

ДОУ;  

о) ознакомить Родителя с Уставом ДОУ. 

 

2.2. Родители (законные представители обязуются): 

а) соблюдать Устав МАДОУ и настоящий Договор; 

б) вносить плату за содержание ребенка до 15 числа текущего месяца; 

в) лично передавать воспитателю и забирать у него ребенка, не делегировать эту обязанность лицам, 

не достигшим 18-летнего возраста; в случае невозможности самому забрать ребёнка из учреждения, 

поручить это лицам, указанным в Доверенности в личном деле воспитанника, с приложением 

ксерокопий паспорта; 

г) соблюдать режим утреннего приема в МАДОУ в установленные часы с 07.00 до 08.00 час. 

(индивидуальный график допускается по уважительной причине); 

д) оформлять заявление на сохранение места в МАДОУ на период отпуска или по другим причинам 

отсутствия ребенка; 

е) своевременно информировать МАДОУ о предстоящем отсутствии ребенка по болезни или другим 

причинам, чтобы снять его с питания; 

ж) своевременно (не позднее, чем за сутки) информировать МАДОУ о выходе ребенка после 

болезни или отпуска, чтобы ему было обеспечено питание; 

з) взаимодействовать с МАДОУ по всем вопросам обучения и воспитания ребенка; 

и) не приводить ребенка в МАДОУ с признаками простудных или инфекционных заболеваний для 

предотвращения их распространения среди других воспитанников; 

к) не допускать физического и психического насилия, оскорбительных заявлений относительно 

своего ребенка, других детей и их родителей, а также сотрудников МАДОУ; 

2.3. Права сторон. 

 МАДОУ имеет право: 

    Отчислить ребенка из МАДОУ в следующих случаях:  

- по заявлению родителей (законных представителей); 

- по медицинским показаниям, препятствующим его дальнейшему пребыванию в МАДОУ согласно 

медицинского заключения, по заключению ПМПК; 

- не передавать ребенка родителям (законным представителям), если те находятся в состоянии 

алкогольного, токсического или наркотического опьянения; 

- защищать права и достоинства ребенка, следить за соблюдением его прав родителями (законными 

представителями), родителями и родственниками других воспитанников, а также сотрудниками 

МАДОУ; 

- заявлять в службы социальной защиты о случаях физического, психического, сексуального насилия, 

оскорбления, отсутствия заботы, грубого, небрежного отношения к ребенку со стороны родителей 

(законных представителей); 

- соединять группы в случае необходимости (в связи с низкой наполняемостью групп, отпусков 

воспитателей, на время ремонта и др.); 

- расторгнуть настоящий Договор досрочно при систематическом невыполнении родителями 

(законными представителями) своих обязательств, уведомив об этом родителей (законных 

представителей) за 12 дней. 

2.4. Родители (законные представители) имеют право: 

- принимать участие в работе Совета педагогов с правом совещательного голоса;  

- вносить предложения по улучшению работы с детьми и организации дополнительных услуг в 

МАДОУ; 

- присутствовать при обследовании ребенка специалистами ПМПК, врачами узких специализаций 

при проведении углубленного медицинского осмотра, специалистами МАДОУ (логопедом, 

психологом и др.); 



- заслушивать информацию администрации МАДОУ о работе учреждения; 

- оказывать благотворительную помощь, направленную на развитие МАДОУ, совершенствование 

педагогического процесса; 

- избирать и быть избранным в Родительский комитет; 

- расторгнуть настоящий Договор досрочно в одностороннем порядке, предварительно уведомив об 

этом МАДОУ за 10 дней. 

З. Ответственность сторон. 

3.1. Стороны несут взаимную ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение 

договора. 

4. Срок действия договора. 

4.1. Договор действует с момента его подписания до достижения ребенком школьного (7 лет) 

возраста и может быть расторгнут, продлен, изменен по соглашению сторон. 

4.2. Изменения и дополнения к договору оформляются в форме приложения к нему. 

4.3. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах: один экземпляр хранится в МАДОУ, другой - у 

родителей (законных представителей). Оба экземпляра имеют одинаковую юридическую силу. 

С Уставом ДОУ ознакомлен(а): ________________ /___________________________ / 

                                     

 

 

МАДОУ «Светлоярский д/с № 5» 

Р.п.Светлый Яр 

ул. Мира, д. 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Заведующий  

_________________М.С. Афонина 

М.П. 

 

Родители (законные представители): 

Ф.И.О.: ___________________________ 

__________________________________ 

__________________________________ 

дата рождения: ____________________ 

__________________________________ 

 

Адрес проживания:_________________ 

__________________________________ 

__________________________________ 

__________________________________ 

телефон:__________________________ 

__________________________________ 

Место работы:_____________________ 

__________________________________ 

__________________________________ 

__________________________________ 

Должность:________________________ 

__________________________________ 

 

_______________/___________________ 

Подпись                                     Расшифровка 


